
NEURODIDAKTIK

Theorie & Praxis

Kerstin Liebchen

Department of Education, QLD



WAS KAM ZUERST? DIE THEORIE

ODER DIE PRAXIS?

Dieser Vortrag basiert auf einer Präsentation von Dr. Marion Grein



DIESER VORTRAG BEHANDELT:

-EINEN ÜBERBLICK DER NEURODIDAKTIK

- PRAKTISCHE BEISPIELE DER AKTIVEN LERNVERMITTLUNG

 Wann ‘lernt’ das Gehirn?

 Wie kann man Lernen unterstützen und niedrige

Erwartungshaltungen auffangen und revidieren?



Ein wenig Unterhaltung …

https://www.youtube.com/watch?v=J2UBXB4IhZM





Pro Sekunde warden bis zu 10 Millionen Kleinstteilinformationen versendet



UND JETZT SEID IHR DRAN:

WENDET EUCH AN EINE PERSON AUF DER 

RECHTEN ODER LINKEN SEITE UND 

‘SAGT/PRÄSENTIERT’ EUREN NAMEN





DREI TEILE DES GEHIRNS
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HORMONES

 Acetylcholine (focus, memory)

 Dopamine (motivation, curiosity)

 Noradrenaline (attention, readiness for reaction)





braune Bären 

rote Rosen 

grüne Gurken

graue Gorillas

rosa Rutsche

schwarze Schränke

Alliteration





WHAT HAPPENS TO A STUDENT 

UNDER TOO MUCH STRESS?





HORMONE

Hormone Emotionen Motivation

Erfolg





ENTSCHEIDUNGEN DES 

LYMBISCHEN SYSTEMS

 70% des Gesagten, wird vom Gehirn nicht

verarbeitet

 Nach jeweils 20 Minuten ‘verlangt’ das Gehirn

nach einer Veränderung
(Arbeits/Lernmethode/weise/ort und 

Neuaktivierung von Fragen)

 Das Wichtigste ist “die Tiefenanalyse und 

Verarbeiten von Informationen"



LERNSTILE ...

 Hörverstehen

 Visuelles Lernen

 Kinesthetisches Lernen

 Einzeln sind diese Lernstile nicht ausreichend …



SCHNELLE ENTSCHEIDUNGEN

TREFFEN…

Discussing interests: Teacher note 

Resource relates to the activity — Applying learning to communicating 

Personality trait cards will need to be printed and placed at different locations around the 

classroom prior to this activity. 

Personality trait cards 

Step 1: Teacher places cards at different locations around the classroom. Cards may be modified 

to suit. 

Step 2: Students are instructed to move to a personality card that relates to their interests. 

Step 3: Students tell each other, in German, how their personality is expressed through their 

interests, e.g. Ich höre gern Musik. Ich singe. Ich bin musikalisch. 

Step 4: Teacher asks students to share their sentence with the rest of the class. 



OPEN / CLOSED TASKS

 Closed tasks do not lead to a significant increase 
in knowledge, but give a sense of safety to the 

learner.

 Tricky for the teacher to strike the right balance!





Mirror neurons



JOHN HATTI &CO

What is effective and the most effective in learning?

"What is most important is that teaching is visible to the student and 

learning is visible to the teacher."

J. Hattie
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Berücksichtigung der Faktoren bei der Umsetzung im

Fremdsprachenunterricht
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Feedback from the teacher

Feedback 0.79
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Teacher's class report – students

Teacher-student relationships 0.72
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Student's self-esteem

Self-assesment and action 1.44
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Writing tests / mock exams

Effects of testing 0.29
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Providing goals at the 

lesson

Goals 0.56
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Texts and writing in the form of graphic organisers, 

mind maps, tables, schemes 0.82
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Holidays (break in transmission 

and learning) 



MOVEMENT AND LEARNING

 "Good hormones" are released

 A better blooded brain - glucose-oxygen -

creates better conditions for creating neuronal 

connections

 Concentration and perception are improving

 Formerly, intramural gymnastics - currently 

activating methods, projects, didactic games.



Was macht man? 

Was macht man in Vaduz? 

Man kann viel sehen, 

man kann schwimmen, 

man kann wandern, 

man kann chillen. 

Was macht man? 

Was macht man in Vaduz? 

Was macht man 



Words from a foreign language taught through repetition



ZUSAMMENFASSUNG DER FAKTOREN: 
• Andocken an bereits vorhandenes Wissen

• Aufmerksamkeit und Aufmerksamkeitsspanne

• Berücksichtigung der einzelnen Lernenden und 
Methodenmix

• Bewegung

• Einsatz verschiedener Medien (Tafel, Grafiken, Filme, 
Projekte, Internet, PC)

• Emotionen

• Lob, positives Feedback

• Motivation

• Schlaf

• Verabeitungsgeschwindigkeit

• Wiederholung und Pausen



Textbooks and neurodidactics

 Short chapters, relevant pictures

 Structured construction

 Learning goals

 Tips and strategies for learning

 Pictures, songs, movies

 Repeat

 Games, projects, riddles

 Various exercises


